
Am Standort Luxemburg/Frankfurt suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Abteilungsleiter PB  
Plattform- und Anforderungs
management (m/w) 

für unseren Bereich PB Strategische 
Geschäftsfeldentwicklung

IHRE AUFGABEN
»	��� Neuaufbau, Weiterentwicklung und Führung der Abteilung PB Plattform- und Anforderungsmanagement mit 

zunächst 3 Mitarbeitern im Sinne des Leitbildes und des Führungsverständnisses der DZ PRIVATBANK
»	��� Verantwortung für den effizienten Einsatz von Ressourcen (in Bezug auf Kosten und Zeit)
»	��� Optimierung und Neu- und Weiterentwicklung der Private Banking (PB) – Plattformservices der DZ PRIVATBANK 

unter Beachtung der Marktkonformität und ökonomischen Rahmenbedingungen
»	��� Übernahme der zentralen Koordinationsstelle zur Konzeption, Weiterentwicklung und Steuerung von PB  

spezifischen Plattformanwendungen, der Bankenintegration VAP sowie aller Elemente der PB Prozess- und 
Systemarchitektur

»	��� Weiterentwicklung und Neupositionierung des PB Anforderungsmanagements/Sicherstellung der Prozesse, 
Verantwortlichkeiten, Zusammenarbeit und Leistungen des PB Anforderungsmanagements

»	��� Neuaufbau und Weiterentwicklung des PB Betriebs- und Systemmanagements/Gewährleistung der fachlichen 
Parametrisierung, Steuerung und Überwachung aller fachlich relevanter IT-Systeme im Geschäftsfeld PB und im 
Rahmen des Vertriebsarbeitsplatzes (VAP)

»	��� Fachliche Vertretung in unterschiedlichen gruppenin- und externen Arbeitskreisen/Projekten

IHR PROFIL
»	��� Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium oder vergleichbarer Abschluss
»	��� Langjährige Erfahrung (mind. 6 Jahre) in der Führung von Mitarbeitern (idealerweise über mehrere Standorte hinweg)
»	��� Ausgeprägtes strategisches Konzeptions- und Urteilsvermögen in Verbindung mit einer adressatengerechten 

Managementorientierung
»	��� Vorhandenes Netzwerk in der genossenschaftlichen Finanzgruppe (u.a. Fiducia GAD IT AG, DZ BANK AG, etc.)
»	��� Sehr gute Kenntnisse der im genossenschaftlichen Verbund betriebenen Beratungs- und IT-Plattformen sowie 

Plattformvertriebs- und steuerungserfahrungen
»	��� Ausgezeichnete analytische Fähigkeiten, Umsetzungsstärke, exzellente Kommunikationsfähigkeit, hohe 

Frustrationstoleranz
»	��� Ausgeprägte Koordinationsfähigkeit und vernetztes Denken
»	��� Projektleitungserfahrung in übergreifenden Projekten in der Genossenschaftlichen FinanzGruppe
 
UNSER ANGEBOT 
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Aufgabe in einem qualifizierten Team, in das Sie Ihre Kompetenz und Ideen 
einbringen können. Eine individuelle Personalentwicklung, attraktive Konditionen sowie gute Sozialleistungen sind 
für uns selbstverständlich.

Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung an: 
Frau Anna Lübken, Bereich Personal.
Herr Jens Wolf, Bereich PB Strategische Geschäftsfeldentwicklung. 
Dazu nutzen Sie idealerweise unser Online-Formular unter www.dz-privatbank.com/dzpb/de/karriere.html
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